AYUNTAMIENTO

MADRIGAL DE LA VERA

BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO
DE MADRIGAL DE LA VERA (CACERES), CELEBRADA EL DIA 3 DE FEBRERO DE 2026.

SRAS. Y SRES. ASISTENTES:

g Sr. Alcalde-Presidente.- En Madrigal de la Vera, siendo las veinte

§ D. URBANO PLAZA MORENO horas y treinta minutos del tres de
s 5 febrero de dos mil veintiséis, en sesion
- Sras. y Sres. Concejales.- extraordinaria se  reunen,  previa
gsgg D. JOSE MANUEL RETAMAR TIEMBLO notificacion cursada al efecto y en
8558 D2 CAROLINA DEL RIO VADILLO primera convocatoria, en el Salén de la
%f”i% D. FLORENCIO MORCUENDE CASANOVA Hermandad, los Sefiores Concejales del
85

D. JOSE MANUEL RAMOS CARRERAS Ayuntamiento que al margen se indican.
D. LUIS CARLOS FERREIRO FERNANDEZ .

D. DAVID GARCIA GARCIA

D2 RAQUEL GALVEZ MALPARTIDA

D2, ADELAIDA AUGUSTO VAQUERO

Sr. Secretario-Interventor.-

D. JESUS GONZALEZ CHAPARRO.

Ausentes

Comprobada la existencia de quérum suficiente, la Presidencia declara abierta la sesion,
pasandose a conocer los asuntos del Orden del Dia que se sefialan a continuacién:

1°.- Aprobacion del acta de la sesion anterior de fecha 24/11/2025

2°.- Aprobacion inicial del presupuesto general y de la Plantilla Municipal para el afio 2026.
3°.- Resolucidn de expediente sancionador urbanistico N° 1727/2025.

4°.- Dacién de cuenta de los Decretos de Alcaldia entre sesiones plenarias.

59.- Informes sobre resolucion de discrepancias.

6°.- Mociones.

7°.- Ruegos y preguntas.

HASH: 5cc76aabbbd7f048ca16098348c19011

URBANO PLAZA MORENO (2 de 2)

Alcalde
Fecha Firma: 04/02/2026

ASUNTO PRIMERO.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Comienza la sesion preguntando el Sr. Alcalde si algin miembro de la Corporacion desea
formular alguna observacién al Acta de la sesién de veinticuatro de noviembre de 2025.

No habiendo observaciones, se somete a votacion, resultando aprobada con el voto a favor
de los concejales presentes, (5 GRUPO P.P, 2 GRUPO U.E.D, 1 GRUPO S.C.y 1 PSOE).

ASUNTO SEGUNDO.- APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL Y DE LA
PLANTILLA MUNICIPAL PARA EL ANO 2026.

El Sr. Alcalde-Presidente eleva a la consideracion del Pleno la siguiente PROPUESTA DE
ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento de Madrigal de la
Vera para el ejercicio econémico 2026, cuyo resumen por Capitulos es el que a continuacién se
detalla:

" Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 38

NA
X
Q
n
X
=
=
]
=
N
T
o
[TH
[©]
=
P4
|
X
z
=
T
Ll
N
N
o

¥
el
S

©
=
o
>
°
Q
o

Verificacion: https://madrigaldelavera.sedelectronica.es/




ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
I Impuestos Directos. 521.259,51 €
Il Impuestos Indirectos. 77.400,00 €
Il Tasas y otros ingresos. 399.075,00 €
v Transferencias Corrientes. 422.500,00 €
\% Ingresos Patrimoniales. 35.000,00 €
Vi Enajenacién de Inversiones Reales. 0,00 €
Vi Transferencias de Capital. 0,00 €
Vi Activos Financieros. 0,00 €
IX Pasivos Financieros. 0,00 €
TOTAL INGRESOS 1.455.234,51 €
ESTADO DE GASTOS
CAPITULO DENOMINACION A) IMPORTE
| Gastos de Personal. 776.954,51 €
Il Gastos de Bienes Corrientes y Servicios. 506.700,00 €
1] Gastos Financieros. 1.020,00 €
v Transferencias Corrientes. 77.103,00 €
Vv Fondo de Contingencia 15.000,00 €
VI Inversiones Reales. 78.457,00 €
Vi Transferencias de Capital. 0,00 €
VI Activos Financieros. 0,00 €
IX Pasivos Financieros. 0,00 €
TOTAL GASTOS 1.455.234,51 €

SEGUNDOQ: Aprobar igualmente la Plantilla del Personal al servicio de esta Entidad Local
correspondiente al ejercicio 2026, comprensiva de todos los puestos de trabajo reservados a
funcionarios y personal laboral, con el detalle determinado en los documentos integrantes del
presupuesto, en los siguientes términos:

PERSONAL FUNCIONARIO

DENOMINACION DEL PUESTO N° DE PLAZAS GRUPO NIVEL |VACANTES
SECRETARIA-INTERVENCION 1 A1/A2 26 0
AGENTE DE POLICIA LOCAL 3 C1 20 2

PERSONAL LABORAL FIJO

A) PERSONAL DE ADMINISTRACION

DENOMINACION DEL PUESTO B) N° DE PLAZAS
ADMINISTRATIVO 1
AUXILIAR 4

B) PERSONAL DE LIMPIEZA

DENOMINACION DEL PUESTO N° DE PLAZAS
PEON DE LIMPIEZA 2

C) RESTO DE PERSONAL

DENOMINACION DEL PUESTO N° DE PLAZAS
MONITOR DEPORTIVO 1
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AYUNTAMIENTO
MADRIGAL DE LA VERA

ENCARGADO DE CEMENTERIO Y POLIDEPORTIVO 1
ENCARGADO DE MANTENIMIENTO 1
AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL 1

TERCERO.- Proceder a la exposicion publica del citado Presupuesto General, previo
anuncio en el B.O.P., por un plazo de Quince (15) dias, durante los cuales los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

Transcurrido el citado plazo sin que se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara
definitivamente aprobado el Presupuesto General de la Entidad Local, debiendo ser insertado en el
B.O.P., resumido por Capitulos de cada uno de los Presupuestos que lo integran.

Asimismo, en cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 127 del Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, debera procederse a la publicacién integra de la Plantilla en el B.O.P.,
junto con el resumen del Presupuesto.

INTERVENCIONES.

Por parte del Sr. Secretario se explica a los presentes el presupuesto de este afio con los
datos mas relevantes, destacando la desaparicion de la tasa de basura al delegarse el servicio al
Consorcio Mas Medio.

Por parte del Sr. Concejal Luis Carlos se comenta que la partida de festejos es corta pues el
afio pasado hubo que hacer modificaciones. Pregunta qué cuanto se gastd el afio pasado para
concretarlo.

Por parte del Sr. Alcalde se indica que sobre 175.000 €. Ello no obstante sabemos que hay
que hacer modificaciones procedentes de otros ambitos como subvenciones de Diputacién y mas
fondos propios.

VOTACION Y ACUERDO.

Se acuerda aprobar la propuesta de la Alcaldia con el voto a favor de 5 Concejales del
GRUPO P.P, y cuatro abstenciones, 2 GRUPO U.E.D, 1 GRUPO S.C. y GRUPO PSOE.

ASUNTO TERCERO. RESOLUCION DE EXPEDIENTE SANCIONADOR URBANISTICO
N° 1727/2025.

Visto el expediente sancionador 1727/2025 abierto contra los propietarios de la Parcela 400
del Poligono 02 pues se estan llevando a cabo obras consistentes en la reforma interior de los tres
edificios existentes al haberse procedido a realizar su vaciado interior y echar solera de grava para
evitar humedades en el de uso residencial. Comprobados los archivos del Excmo. Ayuntamiento de
Madrigal de la Vera se ha podido comprobar que existe no existe licencia de obras para llevar a
cabo las mismas”.

Visto el expediente sancionador tramitado al efecto, los interesados, el dia once de
diciembre manifestaron su voluntad de legalizar las obras, reconocieron su responsabilidad y
renunciaron expresamente a cualquier accidén o recurso en via administrativa contra la sancion
solicitando el fin del expediente sancionador con la imposicidon de la sancién menos elevada y la
aplicacion de las reducciones correspondientes.

Visto que con fecha trece de enero la Junta de Gobierno local acordé legalizar las obras
ejecutadas en el edificio destinado a uso residencial al solicitar reponer el interior del mismo a su
estado anterior de caracter residencial autorizado por la Junta de Gobierno.

Visto que respecto a los otros dos edificios se estan llevando a cabo las actuaciones para
legalizar las obras del edificio agricola y retirar el cobertizo existente por no ser adecuado a la
explotacion.
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Visto los hechos que son calificados como infraccidn urbanistica grave de conformidad con
el articulo 183.3 i) de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica
sostenible de Extremadura, “son infracciones urbanisticas graves “i) La ejecucion de obras no
permitidas en edificios en situacion de fuera de ordenacion” pues el edificio de uso residencial se
encuentra en esa situacion, pudiéndoles corresponder la sancion desde 3001 euros a 50.000 €.

Visto que por la relevancia de las actuaciones, el coste de las mismas, la paralizacion
inmediata realizada, la voluntad de colaborar en la legalizacion de las obras, habiéndose legalizado
ya las actuaciones en uno de los edificios determinan que la sancién a imponer sea de 5000 €, en
ningln caso en su grado minimo.

Por todo lo expuesto, y de conformidad con el articulo 187 y ss. de la Ley 11/2018, de 21 de
diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, se propone al Pleno la
adopcién del siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Estimar la solicitud e imponer una multa de 5000 € con la que se procede al
cierre del expediente sancionador urbanistico 1727/2025, correspondiéndole las dos reducciones
establecidas por la Ley 11/2018 pues si la persona infractora reconoce su responsabilidad y procede
a su pago voluntario en cualquier momento anterior a la resolucién que ponga fin al procedimiento,
se producira la finalizacién del mismo, aplicandose una reduccién del 25% sobre el importe de la
sancion propuesta, siendo esta reduccidon acumulable con la prevista en el articulo 173.2 que sera
del 50 % si las personas responsables de la infraccidn repusieran el bien al estado anterior a la
infraccion.

Por tanto el importe de la sancién definitiva asciende a 1250,00 euros.

SEGUNDO.- Notificar a los interesados este acuerdo junto con los recursos procedentes
contra la misma.

INTERVENCIONES.

Por parte del Sr. Secretario se explica a los presentes el contenido del acuerdo que se trae
indicando qué actuaciones se han realizado al respecto por los propietarios del edificio.
VOTACION Y ACUERDO.

Se acuerda aprobar la propuesta de la Alcaldia con el voto a favor de 8 Concejales, 5
GRUPO P.P, 2 GRUPO U.E.D y 1 GRUPO PSOE y una abstencion GRUPO S.C.

ASUNTO CUARTO.- DACION DE CUENTA DE LOS DECRETOS DE ALCALDIA ENTRE
SESIONES PLENARIAS.

Con la finalidad de permitir que los Sres. Concejales conozcan el desarrollo de la
Administracion municipal a efectos de control y fiscalizacién de los Organos de Gobierno, han sido
puestos a disposicidn de los Sres. Concejales las resoluciones adoptadas por el Sr. Alcalde desde
la Gltima sesién plenaria.

ASUNTO QUINTO.- INFORMES SOBRE RESOLUCION DE DISCREPANCIAS.

Conforme al articulo 218 del TRLRHL “El érgano interventor elevara informe al Pleno de
todas las resoluciones adoptadas por el Presidente de la Entidad Local contrarias a los reparos
efectuados, asi como un resumen de las principales anomalias detectadas en materia de ingresos.
Dicho informe atendera Unicamente a aspectos y cometidos propios del ejercicio de la funcién
fiscalizadora, sin incluir cuestiones de oportunidad o conveniencia de las actuaciones que fiscalice.

ASUNTO SEXTO.- MOCIONES.

Concluido el examen de los asuntos incluidos en el orden del dia y antes de pasar al turno
de ruegos y preguntas, el Sr. Alcalde pregunta si algin grupo politico desea someter a la
consideracion del Pleno, por razones de urgencia, algin asunto no comprendido en el orden del dia
y que no tenga cabida en el punto de ruegos y preguntas.

Por parte del Sr. Alcalde se comunica al pleno que con fecha de diez de diciembre del
presente y registro de entrada 2025-E-RCC-3083 se recibi6é en el Ayuntamiento escrito remitido por
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AYUNTAMIENTO
MADRIGAL DE LA VERA

la Consejeria de Salud y Servicios Sociales referente a la implantacion de la Historia Social Unica
(HSU), mediante la aprobacién de un convenio, como un soporte Unico que reunira toda la
informacién social de las personas usuarias del Sistema Extremefio Publico de Servicios Sociales
para su aprobacién por el Ayuntamiento.

Se somete a votacion, resultando con el voto a favor de su inclusién en el orden del dia de 9
concejales, 5 del GRUPO P.P, 2 GRUPO U.E.D y 1 GRUPO S.C y GRUPO PSOE por lo que se
procede el debate y a la aprobacién de la misma.

APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
SALUD Y SERVICIOS SOCIALES, LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y
TRANSFORMACION DIGITAL Y EL AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA PARA LA
IMPLANTACION Y DESARROLLO DE LA HISTORIA SOCIAL UNICA, EN EL MARCO DEL
SISTEMA EXTREMENO DE INFORMACION DE SERVICIOS SOCIALES DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA.

El presente convenio tiene por objeto implantar la Historia Social Unica (HSU), como un
soporte Unico que reunird toda la informacién social de las personas usuarias del Sistema
Extremefio Publico de Servicios Sociales, constituyéndose como una herramienta digital que
centraliza la informacion social de las personas usuarias de los servicios sociales para garantizar
una atencion integral y coordinada, conectando los servicios sociales de atencién basica, los
servicios especializados y otros sistemas de proteccion a través de un sistema seguro de
intercambio de datos entre administraciones.

De esta manera se pondra a disposicion de sus servicios sociales el Aplicativo de gestion
SOCYAL, plataforma informética ofrecida por la Junta de Extremadura para que sea utilizado por
parte de los profesionales de los Servicios Sociales de Atencidn Social Basica de su ayuntamiento.
Esta herramienta informatica permitira realizar consultas en la Historia Social Unica, crear
expedientes de cada persona usuaria de los servicios sociales, registrar las intervenciones y
servicios y prestaciones ofrecidas, agilizar tramites mejorando la gestion diaria y el trabajo de dichos
profesionales, asi como la atencion hacia las personas usuarias.

La Historia Social Unica queda establecida en el articulo 41 de la referida Ley 14/2015, de 9
de abril, como elemento del Sistema -Extremefio de Informacién de Servicios Sociales que facilita
una atencion social integral y articulada entre los niveles de Atencién Social Basica y Especializada.

Por medio de la presente, se eleva al Pleno la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO. Aprobar el Convenio con la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, para la
implantacion y desarrollo de la Historia Social Unica, en el marco del SISTEMA EXTREMENO DE
INFORMACION DE SERVICIOS SOCIALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA.

SEGUNDO. Facultar al Sr. Alcalde para que, en nombre y representacion de este
Ayuntamiento, realice las gestiones necesarias y firme cuantos documentos sean precisos para dar
plena efectividad al presente acuerdo.

TERCERO.- Publicar el citado Convenio en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

INTERVENCIONES.

Por parte del Sr. Secretario se explica a los presentes la finalidad del presente convenio y la
importancia de crear la Historia Social Unica de cada usuario.

VOTACION Y ACUERDO.
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Se acuerda por el voto a favor de los 9 concejales, 5 del GRUPO P.P, 2 GRUPO U.E.D, 1
GRUPO S.C y 1 del GRUPO PSOE, aprobar la propuesta de la Alcaldia.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Sr. Presidente levanta la sesién, siendo las veinte
horas y cincuenta y cinco minutos del dia tres de febrero de dos mil veintiséis, de lo que doy fe
como Secretario-Interventor de la Corporacion.

EL ALCALDE EL SECRETARIO

Urbano Plaza Moreno Jesus Gonzéalez Chaparro
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS
SOCIALES, LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
Y EL AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA PARA LA IMPLANTACION Y
DESARROLLO DE LA HISTORIA SOCIAL UNICA, EN EL MARCO DEL SISTEMA
EXTREMENO DE INFORMACION DE SERVICIOS SOCIALES DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA.

REUNIDOS

De una parte, D. @ Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales,
nombrada mediante Decreto de la Presidenta 21/2023, de 20 de julio, (DOE n.° 140, de 21
de julio) actuando en virtud de las competencias que le otorga el articulo 36 y 53.3 de la
Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

De otra parte, el Excmo. Sr. D. Guillermo Santamaria Galdén, Consejero de Economia,
Empleo y Transformacion Digital, nombrado mendiante Decreto de la Presidenta 20/2023,
de 20 de julio, (DOE n.° 140, de 21 de julio) actuando en virtud de las competencias que le
otorga el articulo 36 y 53.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura-

Y de otra, DD. Urbano Plaza Moreno (Alcalde del Ayuntamiento de Madrigal de la Vera),
cargo para el gue ha sido elegido con fecha de 17 de junio de 2023, actuando en virtud de
su cargo y de las facultades que le confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Las partes intervienen en el ejercicio de las competencias que les estan legalmente
atribuidas y se reconocen reciprocamente su capacidad juridica y legitimacion para el
presente convenio de colaboracion vy, a tal efecto,

MANIFIESTAN

I.- La Constitucion Espafiola de 1978 establece en su Titulo I, Capitulo I, los principios
rectores de la politica social y econémica, imponiendo a los poderes publicos el deber de
asegurar la proteccion social, econémica y juridica de la familia, garantizando la asistencia
y prestaciones sociales suficientes. Por otra parte, en su articulo 148.1. 202, recoge la
posibilidad de asumir competencias en materia de asistencia social por las comunidades
auténomas.

En consonancia con esta habilitacion, el Estatuto de Autonomia de Extremadura, aprobado
por Ley Organica 1/1983, de 25 de febrero, modificado por Ley Orgénica 5/1991, de 13 de
marzo, por Ley Orgéanica 8/1994, de 24 de marzo, y por Ley Organica 12/1999, de 6 de
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. EXTREMADURA ‘ v Resiliencia

mayo, en los puntos 26 y 27 del articulo 9, establece como competencias exclusivas de
Exitremadura, -entre otras, la Infancia y juventud. Proteccion y tutela de menores. Accion
social. En patrticular, la promocion y proteccion de los mayores y la prevencion, atencién e
insercion social de los colectivos afectados por cualquier tipo de discapacidad,
dependencia o cualesquiera otras circunstancias determinantes de exclusion social.
Prestaciones econdémicas de asistencia social diferentes de las de seguridad social.

II.-| De acuerdo con este marco, -la Comunidad Autonoma de Extremadura, aprobé la Ley
14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, que tiene como objeto segun
el articulo 1:

a) Garantizar en el d&mbito de la Comunidad Auténoma de Extremadura el derecho
subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales en
los términos y con los requisitos regulados en la presente ley con objeto de promover el
bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia social.

b) Regular y organizar el sistema publico de servicios sociales de Extremadura y
establecer los mecanismos de coordinaciéon y trabajo en red de todas las entidades
implicadas en su prestacién, articulando su relacion con el resto sistemas de proteccion
social.

¢) Regular el marco normativo al que ha de someter su actividad la iniciativa privada en
materia de servicios sociales en la Comunidad Autébnoma de Extremadura.

d) Promover que los servicios sociales se presten con las mejores condiciones de calidad
para asegurar el bienestar y la cohesion social.

lllF La -citada Ley 14/2015, de 9 de abril, en -su articulo 9 los dos niveles de atencién de
Servicios Sociales de Extremadura: a) Servicios Sociales de Atencién Social basica, y -b)
Servicios Sociales de Atencién Especializada.

Cada uno de estos niveles, que estaran organizados territorialmente, integraran el conjunto
de prestaciones del catalogo del Sistema Publico de Servicios Sociales regulado en la
presente ley.

El Sistema de Servicios Sociales de Extremadura comprende el conjunto de servicios,
prestaciones y actuaciones, de titularidad publica y privada, que tienen por objeto la
promocién y el desarrollo pleno de todas las personas y grupos dentro de la sociedad para
la obtencion de un mayor bienestar social y una mejor calidad de vida.

IV.- La Historia Social Unica queda establecida en el articulo 41 de la referida Ley 14/2015,
de| 9 de abril, como elemento del Sistema -Extremefio de Informacién de Servicios Sociales
gue facilita una atencion social integral y articulada entre los niveles de Atencion Social
Bésica y Especializada. La Historia Social Unica es el soporte Gnico del Sistema Publico de
Servicios Sociales que incorporara los documentos y datos relativos a la situacion de las
personas usuarias de los servicios sociales, el diagndstico, el plan de atencion social y/o
programa de atencién especializada y la evolucion de la situacion, con objeto de garantizar
la continuidad y complementariedad de la atencion social.

El apartado 4 del mismo articulo, establece que: El Sistema Extremefio de Informacion de
Servicios Sociales custodiara la historia social Unica, adoptando las medidas oportunas
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para garantizar los derechos a que se refiere el apartado anterior, para ello, se regularan
los procedimientos y mecanismos apropiados de recogida, integracién, conservacion,
régimen de proteccion, acceso y comunicacion de la informacion que integra la historia
social Unica con estricta sujecion a la normativa vigente en materia de proteccién de datos
de caracter personal.

VI.- De acuerdo con las competencias de las Entidades Locales, en virtud de lo previsto en
la ley 7/1985, de 2 de abiril, de bases de Régimen Local y de conformidad con el articulo 35
de la indicada Ley 14/2015, de 9 de abril, recoge las competencias de las Entidades
Locales: “corresponde a los municipios de Extremadura las siguientes competencias: a)
prestar los servicios sociales de atencién social basica, proporcionando el equipamiento y
personal suficiente y adecuado que se establezca reglamentariamente, b) recoger
informacion y datos estadisticos, que se pondra a disposicion de las administraciones
publicas para su utilizacion en la planificaciébn y evaluacion del Sistema Publico de
Servicios Sociales en funcién de su ambito competencial, ¢) colaborar, en el ambito de sus
respectivas competencias, con la Junta de Extremadura en el desarrollo de los servicios
sociales, en especial, en materia de proteccibn de menores y de promocién de la
autonomia personal y atencion a la dependencia. Asimismo, colaborardn con otros
sistemas y politicas publicas de proteccion social complementarias, d) cualquier otra
competencia que se les atribuya por ley.”

VII. De conformidad con las competencias que tienen atribuidas los titulares de las
Consejerias, segun lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Extremadura, asi como en
el Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la
denominacién y las competencias de las Consejerias que integran la Administracion
autonOmica, corresponde a la Secretaria General de Servicios Sociales, bajo la superior
direccion de la titular de Consejeria de Salud y Servicios Sociales, de conformidad con el
Decreto 235/2023, de 12 de septiembre, que establece la estructura organica de la
Consejeria de Salud y Servicios Sociales y que modifica el Decreto 221/2008, de 24 de
octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autébnomo Servicio
Extremefio de Salud, la planificacion, desarrollo, coordinacion y control de la ejecucién de
las politicas en los siguientes ambitos: Programas y prestaciones basicas y especializadas
en materia de servicios sociales, con especial atencion a la lucha contra la pobreza y la
exclusion social; promocion social, fomento del voluntariado y politicas ante situaciones de
emergencia social; y acciones para la promocion y participacion social de minorias.

VIII. Por su parte, conforme al Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion
Digital y se modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremefio Publico de Empleo, corresponde a la Secretaria General
de Transformacion Digital y Ciberseguridad, bajo la superior direccion de la persona titular
de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, impulsar y coordinar la
ejecucion de medidas transversales, asi como la coordinacion de estas en el resto de
consejerias, en materia de innovacion digital: modernizacion tecnolégica, ciberseguridad,
automatizacion y roboética, inteligencia artificial, realidad virtual y aumentada, blockchain,
big data y analiticas avanzadas, ciudades y entornos inteligentes, computacion avanzada,
industria 4.0 e internet de las cosas, asi como otras innovaciones tecnolégicas
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transformadoras relacionadas y que puedan surgir. También corresponden las acciones
para la implantacion de la administracion digital y las que se derivan del marco vigente
sobre administracién electrénica orientadas, hacia la simplificacién administrativa digital

IX: La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, establece en
sus articulos 140 y 143 el deber de colaboracion entre las Administraciones Publicas para
el ejercicio de sus competencias que, en el presente caso, confluyen en la finalidad del
Sistema Publico de Servicios Sociales y su formalizacién requerira la aceptacién expresa
de las partes, a través del presente convenio. Esta cooperacion se justifica también en el
articulo 57 de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, que
se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las
leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios 0 los convenios
administrativos que suscriban.

El Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital, en su articulo 7.1 f “La
cooperacion y colaboracién con las entidades locales para la prestacion de servicios
digitales a la ciudadania con el apoyo asistencia del resto de 6rganos directivos de la
administraciébn con competencias en este ambito”, refuerza el papel de la Secretaria
General como garante de la legalidad y eficacia en la colaboracion institucional,
especialmente en proyectos vinculados a economia digital, empleo y transformacion
tecnologica.

Este convenio interadministrativo de colaboracién es un instrumento de cooperacion
previsto en el articulo 47.2 a) de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico,
gue regula su naturaleza, contenido minimo y procedimiento, asegurando la transparencia
y publicidad (inscripcion en el Registro General de Convenios).

En este sentido, las partes expresan su acuerdo en reforzar las actuaciones conjuntas de
gestién del Sistema Publico de Servicios Sociales que supongan una mejora de la calidad
en la atencion de los ciudadanos, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO.

El objeto del presente convenio de colaboracion es establecer el marco de cooperacion
entre -la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital y el Ayuntamiento de Madrigal de la Vera para la implantacion, uso
y mantenimiento de la Historia Social Unica, a fin de crear una red de comunicacion
regulada por las normas de acceso, consulta e intercambio reciproco de datos e
informacion comdn contenidos en la Historia Social Unica, en los términos previstos en
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.
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SEGUNDA. - HISTORIA SOCIAL UNICA.

La Historia Social Unica es el instrumento béasico que garantiza la conexion y coordinacion
entre los servicios sociales de atencidon social basica, los servicios sociales especializados
y otros servicios de proteccion, para mantener una intervencién continuada en el Sistema
Publico de Servicios Sociales.

Todas las personas usuarias del Sistema Publico de Servicios Sociales tendran una
historia social que se abrira por los servicios de Atencién Social Basica y, en caso de
existir, por los servicios de urgencia o emergencia social, en los casos en los que se
requiera una respuesta inmediata por parte del Sistema Publico de Servicios Sociales, o
bien por los servicios sociales de atencion especializada en los casos en los que el acceso
al Sistema Publico de Servicios Sociales se haya establecido de manera directa a través
de estos..

TERCERA. - SISTEMA DE INTEROPERABILIDAD.

La Historia Social Unica es el soporte tnico del Sistema Publico de Servicios Sociales, que
cumple los requisitos de interoperabilidad, prescritos en el Real Decreto 4/2010, de 8 de
enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el ambito de la
Administracion Electronica. Asimismo, en cuanto a los requisitos de seguridad, serd de
aplicacion a la Historia Social Unica el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se
regula el Esquema Nacional de Seguridad.

CUARTA. - DELIMITACION Y ESTRUCTURA DEL MODULO SOCYAL.

El médulo SOCYAL es el dispositivo central de gestién de la Atencién Social Basica en la
Historia Social Unica, vinculado a las competencias propias de la entidad local. Este
mct)dulo se proporciona por -la Comunidad Auténoma de Extremadura y su implantacion
conllevara la sustitucién de otras aplicaciones y programas de gestion, como SEGISS
(sistema correspondiente de la entidad local).

Este modulo permite administrar y gestionar el sistema de Atencion Social Basica de las
entidades locales, y contiene todos los instrumentos necesarios para la informacion,
valoracion, diagndstico social, atencion, derivacion y seguimiento de usuarios.

El conjunto minimo de datos que habra de recogerse y formara parte del médulo SOCYAL,
estard estructurado en fichas y correspondera a los datos béasicos del usuario (contacto,
datos de representacion, unidad familiar o de convivencia y los recursos aplicados en el
ambito de la Atencion Social Bésica y otras).

La recogida de datos se realizar4 siempre conforme al principio de minimizacion, tal y
como establece la normativa de proteccion de datos personales, en virtud del articulo
5.1.c) y del articulo 9.1 del Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD), asi como de los
considerandos 51 a 53 de este Reglamento. Esto implica que Unicamente se trataran los
datos estrictamente necesarios para la finalidad prevista, evitando la recopilacion excesiva
0 no pertinente. Los datos se agruparan en fichas definidas en el médulo SOCYAL de la
Historia Social Unica, gue seran, al menos, las siguientes:
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- Datos identificativos basicos.

- Datos de contacto.

- Datos de representacion.

- Datos de la unidad familiar/de convivencia.
- Ficha social basica.

- Ficha social econémica.

- Ficha social educativa-formativa.

- Ficha social juridica.

- Ficha social laboral.

- Ficha social sanitaria.

- Ficha social de vivienda.

En todo caso, la Historia Social Unica trasladaréa la informacion procedente de los sistemas
de gestién de la Atencion Social Basica en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura al Sistema de Informacién de Usuarios de Servicios Sociales de ambito
estatal, en los términos que se establezcan en el correspondiente instrumento juridico que
la Comunidad Auténoma de Extremadura suscriba con la Administracion General del
Estado, para el intercambio de informacion en el SIESS (Sistema de Informacién Estatal de
los Servicios Sociales)

La Comunidad Autdbnoma de Extremadura proporcionara acceso a las entidades locales a
los diferentes modulos de la Historia Social Unica en las distintas fases de implantacion del
sistema y de su evolucién. Para ello, la entidad local debera firmar los documentos
relativos a la comunicacion de datos personales que figuran como anexos a este convenio.

QUINTA. - PERFILES DE ACCESO, ADMINISTRACION Y OTROS.

Los niveles de acceso a la Historia Social Unica, tanto la creacién, consulta como la
modificacion de la historia social de una persona, en los ambitos de informacién descritos
en la clausula cuarta, habran de adecuarse a la normativa que desarrolle tal prevision, que
definira los perfiles y permisos que se otorgardn a los usuarios profesionales del soporte
Historia Social Unica.

Los permisos de administracion y acceso a la Historia Social Unica estaran vinculados a la
categoria profesional y a los &mbitos funcional y territorial de los profesionales, lo que
permite configurar diferentes perfiles de acceso a la informacion contenida. La gestion de
los permisos referidos a la administracion de los perfiles profesionales en la entidad local
se realizard de manera coordinada con el 6rgano competente para la administracion de la
Historia Social Unica de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales.
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SEXTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Las partes asumen las obligaciones de adoptar las medidas necesarias para garantizar las
adecuadas condiciones de interoperabilidad de los sistemas de informacién, su
homogeneidad, mantenimiento, explotacién e intercambio de los datos relacionados con la
prestacion de los servicios sociales. En particular, las partes se comprometen a:

1. Por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales:

a)

b)

f)

9)

h)

Establecer los protocolos necesarios de actuacion para el intercambio de
informacioén a través del soporte Historia Social Unica.

Gestionar y coordinar la formacién necesaria a la entidad local para el uso €ficiente
de la Historia Social Unica en el &mbito de los servicios sociales de atencién basica.

Garantizar la transmision de la informacion necesaria en servicios sociales para el
uso eficiente de la Historia Social Unica por la entidad local.

Mantener las relaciones ordinarias con las entidades locales en el marco de Historia
Social Unica.

Administrar y supervisar la comprobacion de la implementacién del médulo
SOCYAL de Historia Social Unica.

Resolver las dudas sobre el contenido de la informacién que debe incluir el médulo
SOCYAL de Historia Social Unica.

Realizar auditorias de los accesos a la Historia Social Unica por sus usuarios para
verificar el correcto uso del sistema y el respeto de la normativa de proteccion de
datos.

Gestionar la autorizaciéon de los permisos del personal al servicio de la entidad local
para el acceso al soporte Historia Social Unica.

Proporcionar la formacién necesaria a la entidad local para el uso eficiente de
Historia Social Unica en el &mbito de los servicios sociales de atencién basica

2. Por la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital:

a)

b)

c)

d)

f)

Realizar, en colaboracion con la entidad local, la migracion de los datos obrantes en
el SEGISS al soporte Historia Social Unica.

Gestionar la Historia Social Unica, administrar su desarrollo, mantenimiento y
actualizacion.

Cumplir los requisitos técnicos, operativos y organizativos necesarios para
garantizar las relaciones de intercomunicaciéon e interoperabilidad con la Red de
Atencion Social Bésica.

Verificar que la entidad local dispone de sistemas que permiten la implantacion de
la Historia Social Unica o, en su caso, la interoperabilidad con la misma.

Establecer el modelo de gobernanza e interoperabilidad seméantica de los datos.

Garantizar un tratamiento homogéneo de la informacién que se incorpora a la
Historia Social Unica, e implantar de manera coordinada con la entidad local los
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sistemas y aplicaciones que permitan el despliegue de dicha Historia Social Unica a
medida que se produzca su desarrollo.

g) Alojar, mantener y asegurar el funcionamiento de la plataforma de interoperabilidad
y de la Historia Social Unica.

3. Por el Ayuntamiento de Madrigal de la Vera:

a) Cumplir los requisitos técnicos, operativos y organizativos necesarios para permitir
la intercomunicacién e interoperabilidad en el marco de la Historia Social Unica,
facilitando y colaborando en su implementacion, dentro de su &ambito de
competencia.

b) Implantar de manera coordinada con la Comunidad Autbnoma de Extremadura las
tecnologias, sistemas y aplicaciones que garanticen la operatividad del mdédulo
SOCYAL de Historia Social Unica.

c) Colaborar en la migracién de los datos obrantes en el sistema SEGISS a Historia
Social Unica.

d) Solicitar la gestién de los permisos de los usuarios propios para el acceso a Historia
Social Unica.

e) Realizar la grabacion de informacion de usuarios de servicios sociales de la entidad
local, asi como la relativa a la actualizacibn y seguimiento de los planes
individualizados de intervencion social.

f) Velar por el cumplimiento de las medidas de tratamiento de datos de caracter
personal, tratando los datos conforme a la normativa vigente y, en particular, de
manera que se garantice la adecuacion de los procedimientos de trabajo a dicha
normativa, asi como colaborar en las labores de auditoria.

g) Participar en los grupos de trabajo y actividades de informaciéon, formacién y
seguimiento para la puesta en marcha de la Historia Social Unica convocados por
la consejeria competente en materia de servicios sociales de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

SEPTIMA. - IMPLANTACION Y DESARROLLO DE LA HISTORIA SOCIAL UNICA.

La implantacion de Historia Social Unica se realizar& progresivamente por modulos, siendo
el primero a implantar en las entidades locales el de SOCYAL.

La implantacion de los diferentes moédulos y funcionalidades de la Historia Social Unica
estard sujeta a periodos de prueba para comprobar su funcionamiento y solucionar
eventuales deficiencias. Una vez constatado el correcto funcionamiento de los sistemas, se
realizara su implantacion definitiva.

El acceso mediante el visor profesional al conjunto de informacion previsto en la Historia
Social Unica se habilitara de acuerdo con el proceso de desarrollo de los diferentes
mobdulos del mismo y una vez suscritos los correspondientes acuerdos de interoperabilidad
con los titulares de dicha informacion.
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Podran establecerse indicadores para evaluar el proceso de implantacion de la Historia
Social Unica, que seran aprobados por la comision de seguimiento prevista en la clausula
decimocuarta. Dicha evaluacion tendrd en cuenta las competencias de los drganos
intervinientes en el convenio.

OCTAVA. - GOBIERNO DEL DATO.

A efectos del desarrollo de la Estrategia de Digitalizacion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura con horizonte 2027, a través del Plan de Gobierno del Dato se disefara y
proporcionara un marco estructurado y coherente para la gestion de datos en la
Administracion extremefia. Este marco cubrird todas las necesidades fundamentales
relacionadas con la recopilaciéon y tratamiento de datos y permitira una gestién de Dato
Unico, con una clara orientacion al usuario tanto interno (empleados publicos) como
externo (ciudadania, empresas y otros entes usuarios de los servicios publicos digitales),
garantizando el cumplimiento de la normativa de privacidad y seguridad de la informacion.

El encargado del dato de cada entidad local ser4 el Trabajador/a Social, debiendo
responsabilizarse de la correcta grabacion de los datos correspondientes a su entidad
local.

Se podran crear repositorios de datos para la mejora de servicios, y se promovera la
publicacién de conjuntos de datos en el portal de datos abiertos facilitando el acceso
publico y reutilizacién de la informacion de la Administracion de manera gratuita y en
formatos interoperables, contribuyendo asi al desarrollo socioeconémico y a una mayor
transparencia de los recursos publicos.

NOVENA. - FINANCIACION

La suscripcion del presente convenio no implicara obligaciones o compromisos
econdmicos para las partes firmantes.

DECIMA. - MODIFICACION DEL CONVENIO.

Las partes podran modificar el presente convenio de mutuo acuerdo, mediante la
suscripcion de la correspondiente adenda en virtud de lo previsto en el articulo 49 g) de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

UNDECIMA. - DURACION Y PRORROGAS DEL CONVENIO.

El presente convenio de colaboracion tendra una vigencia de cuatro afios desde su
formalizacion, pudiéndose prorrogar dentro de los términos establecidos en el articulo 49.
h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las prorrogas se formalizaran en la correspondiente adenda, formalizada con anterioridad
a la fecha de expiracion del presente convenio, salvo que al menos, dos meses antes de la
fecha de finalizacion, una de las partes muestre expresamente su disconformidad con
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dicha prérroga, procediéndose a lo dispuesto en la clausula decimotercera del presente
convenio.

DUODECIMA. - RESOLUCION DEL CONVENIO.

Este convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en las siguientes causas de resolucion:

a) Expiracion del plazo de vigencia. La extincion se producird siempre que no exista
formalizacion de prérroga por las partes, conforme a lo previsto en el articulo 8 h del
Decreto 154/2025, de 18 de noviembre, por el que se regula la actividad convencional y
el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de
Extremadura (DOE num. 226 de 24 de noviembre de 2025).

A) El acuerdo unanime de todos los firmantes.
B) Incumplimiento de las obligaciones y compromisos contenidas en el convenio.
C) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio

D) Sustitucion por un nuevo convenio.
DECIMOTERCERA. INCUMPLIMIENTO.

A efectos de lo previsto en el articulo 49.e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, en el supuesto de que concurra alguna de las causas
de resolucion por el incumplimiento de lo establecido en las clausulas, se procedera de
acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 51.2.c) de la misma ley, de modo que
cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en el determinado plazo, a contar desde su notificacién, con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a la
Comisién de Seguimiento y a las demés partes firmantes. Si transcurrido el plazo indicado
en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las
partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el
convenio.

No se prevé indemnizacién en caso de incumplimiento.

DECIMOCUARTA. - COMISION DE SEGUIMIENTO.

Se constituird una Comision de Seguimiento del convenio, encargada de velar por la
correcta ejecucion de las actuaciones programadas y el buen funcionamiento del mismo.

Funciones principales:

Evaluar el grado de cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes.
Resolver las incidencias y discrepancias que puedan surgir durante la ejecucion.

Proponer mejoras para optimizar el desarrollo del convenio.

10
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Composicién:
Dos representantes de la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales.

Dos representantes de la Consejeria competente en materia de Economia, Empleo y
Transformacion Digital.

Dos representantes de la Entidad Local correspondiente, uno de los cuales ser& quien
ostenten la alcaldia del municipio, o persona en quien delegue, y otro una persona
funcionaria designada por el mismo, que debera tener un perfil técnico

Estos seis miembros, que tendran voz y voto, podran asistir acompafiados de los técnicos
que consideren oportuno en cada caso, que tendran voz, pero careceran de voto.

Presidira la comisién el titular de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, o persona en
quien delegue, al ser competente en materia de Historia Social Unica y actuara de
secretario un funcionario designado por este, que tendra voz, pero no voto.

El voto de los miembros de la comisién podra ser emitido por medios telematicos, y
especialmente por correo electrénico, siempre que en la correspondiente convocatoria se
haga constar esta posibilidad.

La Comisién, que velard por la ejecucion de las actuaciones programadas y el buen
funcionamiento del convenio, se reunird con caracter ordinario, al menos una vez al afo,
durante toda la vigencia del convenio. Se levantara acta de cada reunién.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple, previa asistencia de la mayoria de sus
miembros, las discrepancias y empates seran resueltas por el presidente.

La Consejeria competente en materia de Historia Social Unica podra convocar
conjuntamente a la Comisién de seguimiento a varias entidades locales a la vez, sin que
por ello se altere la naturaleza de esta ni la validez de los acuerdos que se adopten. Los
representantes de las entidades locales seran los designados en cada uno de los
convenios afectados, mientras que, por parte de la Comunidad Autbnoma de Extremadura,
los representantes podran ser los mismos para todos los convenios.

La comision de seguimiento podra establecer sus propias normas de funcionamiento, con
sometimiento, en todo caso, al régimen establecido para los érganos colegiados en la Ley
40/2015, de 1 de octubre.

DECIMOQUINTA. - CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
1. Confidencialidad.

En virtud de lo establecido en el articulo 5.1 f) Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y el Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(en adelante, RGPD) y el articulo 5 de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
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Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (en adelante,
LOPDGDD), el Ayuntamiento de Madrigal de la Vera asi como todas las personas que
intervengan en cualquier fase del tratamiento, se obligan a guardar la maxima reserva y
secreto de los datos de caracter personal cuya cesion se regula en la presente clausula,
obligandose a la mas estricta confidencialidad sobre los mismos, y quedando, igualmente,
sujeto a no comunicarlos o cederlos, ni siquiera para su conservacion, a otras personas,
excepto que reciba instrucciones expresas del Responsable del tratamiento para ello.

El Ayuntamiento de Madrigal de la Vera se compromete a la no divulgacion a terceros de
cualquier aspecto o detalle de los datos personales o informacion facilitada por la
Consejeria de Salud y Servicios Sociales, salvo que esta responda a la estricta realizaciéon
del convenio o al cumplimiento de alguna obligacion legal o resolucion judicial. La
obligacién de confidencialidad y secreto subsistira permanentemente, tanto durante la
vigencia de la relacién entre las partes como posteriormente tras su finalizacién, cualquiera
gue fuesela causa de su extincion.

2. Protecci6on de datos.
2.1. Normativa.

En materia de proteccién de datos, las partes firmantes se comprometen a cumplir lo
dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos (RGPD), asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
Igualmente, se observaran las disposiciones del Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre, en lo que no se opongan a la normativa anterior, asi como la normativa
posterior que los desarrolle o modifique.

Este convenio implica el tratamiento de datos de categoria especial para los que la
prohibicion de tratamiento se encuentra exceptuada en virtud de lo establecido en el
articulo 9.2.h) del Reglamento Europeo 2016/679 y del Consejo de 27 de abril de 2016, al
tratarse de datos de caracter social.

El convenio implica el intercambio de datos de caracter personal entre el soporte Historia
Social Unica y el Ayuntamiento de Madrigal de la Vera, de cuyo tratamiento tendran la
consideracion de responsables la Consejeria de Salud y Servicios Sociales y el érgano
competente del Ayuntamiento de Madrigal de la Vera.

2.2. Tratamiento de Datos Personales: Comunicacién de datos personales.

A hin de cumplir con las obligaciones legales sefialadas en el presente documento, la
Consejeria de Salud y Servicios Sociales y el Ayuntamiento de Madrigal de la Vera
intercambiaran datos personales de usuarios del Sistema Publico de Servicios Sociales,
con la Unica finalidad de que ambos, en su calidad de responsables del tratamiento, utilicen
dicha informacion exclusivamente para la gestion de los servicios sociales.

Los datos a comunicar en la actividad de tratamiento Historia Social Unica, deben ser
adecuados, pertinentes y limitados a lo necesario en relacion con los fines para los que son
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tratados. Y en relacion con el principio de «minimizacion de los datos» siendo, ademas,
esta valoracibon méas cuidadosa cuando se trata de datos de salud, especialmente
protegidos, como resulta de los términos del articulo 9.1. y de los Considerandos 51 a 53
RGPD.

El tratamiento de datos personales se realizara exclusivamente para la implantacion, uso y
mantenimiento de la Historia Social Unica con el fin de garantizar la prestacion de servicios
sociales de atencién social basica, en los términos previstos en la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

De acuerdo con el principio de minimizacion de datos del art.5.1 ¢ RGPD se incorporaran
Unicamente los datos adecuados, pertinentes y limitados a lo necesario para, en funcién de
la demanda planteada por las personas usuarias que acceden al Sistema Publico de
servicios sociales, puedan detectarse y procurar una atencién sociosanitaria mas
eficiente, ofreciendo una respuesta integral, organizando un sistema de servicios
coordinados con procesos bien definidos, en virtud de lo previsto capitulo Il, Titulo IV de la
ley 14/2015, de 9 de abril de servicios sociales de Extremadura.

Estableciéndose como categorias de datos a comunicar las siguientes:

- Datos identificativos, familiares y socioeconémicos

- Datos especificos:

Seran los relacionados con la solicitud/demanda planteada por la persona usuaria de
conformidad con lo previsto en el articulo 41.2 de la Ley 14/2015, de 9 abril, de
Servicios Sociales de Extremadura, para la valoracion social y garantizar el acceso o
la continuidad, de la atencién sociosanitaria requerida.

- Datos especialmente protegidos:

Unicamente cuando sean imprescindibles para la valoracion social y en pro de
garantizar el acceso o la continuidad, a la atencion sociosanitaria que se requiera o
situaciones de alto riesgo social en estos casos, pese a la excepcionalidad del articulo
9.2) del RGPD se atendera a lo previsto en el apartado 3 de dicho articulo 9).

Se garantizara el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacién, supresion, limitacion,
oposicion y portabilidad, mediante los canales habilitados por cada entidad corresponsable.

Obligaciones de las partes:

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales y el Ayuntamiento de Madrigal de la Vera
como cedentes de datos:

a) Garantizar que los datos personales han sido obtenidos conforme con la legislacion
vigente, siendo licita su comunicacion y posterior tratamiento para las finalidades
indicadas en el presente convenio.

b) Garantizar que los datos personales son tratados de conformidad con la normativa
vigente en materia de proteccion de datos, en particular, el RGPD y LOPDGDD.

13

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 19 de 38

i Verificacion: https://madrigaldelavera.sedelectronica.es/

B

N
%
[¢]
%
%
%

I5]
s
2
o
Q
]




Financiado por
Plande Sl |2 Union Europea
. ]UNTA DE Recupeacian, ) NextGenerationEU

. EXTREMADURA ‘ v Resiliencia

c) Comunicar a la mayor brevedad posible, y siempre dentro de los plazos legalmente
establecidos, las rectificaciones o supresiones que se produzcan en la informacion
transmitida en virtud de este convenio, debiendo proceder el cesionario a la
rectificacion o supresién de los mismos de manera inmediata.

Ambas partes asumen la condicién de responsables del tratamiento, con todas las
obligaciones que ello supone, de acuerdo con lo establecido en el RGPD y demas
normativa vigente en materia de proteccion de datos, garantizando en todo momento la
adopcion de las medidas de seguridad adecuadas

Las partes se responsabilizan del cumplimiento de las obligaciones que dimanen del
presente convenio, respondiendo y manteniendo indemne a la parte contraria de cualquier
incumplimiento en que incurran personalmente.

Las partes firmantes que ostenten la condicion de responsables del tratamiento de los
datos personales contenidos en Historia Social Unica que se van a intercambiar en el
marco de cooperacidon objeto de este convenio, se comprometen a identificar en sus
respectivos Registros de Actividades de Tratamiento las bases legales del tratamiento y las
concretas actividades que los amparan.

En el supuesto del Registro de Actividad de Tratamiento “Historia Social Unica”,
cohesponde esta funcién a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales -como responsable
del tratamiento de la misma por lo que debe incluir en sus respectivos Registros de
Actividades de Tratamiento (RAT) la actividad denominada “Historia Social Unica”,
detallando la finalidad, base legal, categorias de datos, destinatarios y medidas de
seguridad aplicables, conforme al articulo 30 del RGPD.

Dicha actividad en el RAT sera accesible a través de sus portales institucionales, en
cumplimiento de las obligaciones de transparencia y publicidad activa previstas en la
normativa vigente:

https://www.juntaex.es/documents/77055/621090/SGPSI NA INF 01.00 RAT Salud+y+S
ervicios+Sociales+%284%29.pdf/586e28d9-8f64-87f7-64f0-
4ela7b3edaf9?t=1761294752944

3. Deber de informaciéon mutuo.

Las partes firmantes se comprometen a la cumplimentacion de los Anexos lll al VI que se
adjuntan al presente convenio.

Los datos personales de los representantes de las partes, asi como los de sus trabajadores
y resto de personas de contacto que puedan intervenir en la relacion juridica formalizada
seran tratados, respectivamente, por las partes, que actuardn de forma independiente
como Responsables del tratamiento de los mismos. Dichos datos seran tratados para dar
cumplimiento a los derechos y obligaciones contenidas en este convenio, sin que se tomen
de|cisiones automatizadas que puedan afectar a los interesados. En consecuencia, la base
juridica del tratamiento es dar cumplimiento al convenio, siendo dicho fin estrictamente
necesario para ejecutar el presente convenio.
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Los datos se mantendran mientras esté en vigor el convenio que aqui se estipula, siendo
tratados Unicamente por las partes y aquellos terceros a los que aquellas estén legal o
contractualmente obligadas a comunicarlos (como es el caso de terceros prestadores de
servicios a los que se haya encomendado algun servicio vinculado con la gestion o
ejecucion del convenio).

Los interesados podran ejercer, en los términos establecidos por la legislacion vigente, los
derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, o solicitar la portabilidad de sus
datos dirigiendo una comunicacién por escrito a cada una de las partes, debiendo indicar al
Ayuntamiento de Madrigal de la Vera, el medio habilitado a tal efecto y presentandola, en
el caso de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales,
https://www.juntaex.es/temas/administracion-publica/proteccion-de-datos-y-seguridad-de-
la-informacion

Sin perjuicio de lo anterior, en ambos casos se podra presentar una reclamacién ante la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos u otra autoridad competente.

Las partes se comprometen expresamente a informar a sus trabajadores y resto de
personas de contacto de los términos de la presente clausula, manteniendo indemne a la
contraparte de los dafios que pueda conllevar la falta de cumplimiento de esta obligacion.

Asimismo, las partes se comunicaran mutuamente los contactos de sus respectivos
delegados de Proteccion de Datos, en caso de que dicho nombramiento les sea de
aplicacion.

Se informa a las personas fisicas firmantes y a aquellas cuyos datos resulte necesario
gestionar para llevar a buen fin el presente convenio, que sus datos seran tratados
cohforme a la normativa vigente por la -Consejeria de Salud y Servicios Sociales en la
actividad de tratamiento “Convenios Administrativos” (Anexo Il de este Convenio):
https://www.juntaex.es/documents/77055/621090/SGPSI _NA INF 01.00 RAT Salud+y+Servicios+
Sociales+%284%29.pdf/586e28d9-8f64-87f7-64f0-4ela7b3edaf9?t=1761294752944

Para ejercer sus derechos, podran dirigirse a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
conforme https://www.juntaex.es/temas/administracion-publica/proteccion-de-datos-y-
sehuridad-de-la-informacion o bien contactar al delegado de proteccion de datos en
dpd@juntaex.es

Los firmantes pueden consultar la informacion referida al deber de informacion de
proteccion de datos personales en los Anexos I y Il.
https://www.juntaex.es/documents/77055/43882587/Cl%C3%Alusula+de+Protecci%C3%B
3n+de+Datos+Cl%C3%Alusula+de+Protecci%C3%B3n+de+Datos.pdf/29¢67fd2-0d45-
9396-eb69-43a20f82cc327t=1759832013242
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DECIMOSEXTA. - REGIMEN JURIDICO.

Este convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido de la aplicacion de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en
su articulo 6, y sujeto a las normas generales de derecho administrativo, los principios de
buena administracién y el ordenamiento juridico en general, especificamente a la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Este convenio se
inscribira en el Registro General de Convenios conforme al Decreto 154//2025, de 18 de
noviembre, por el que se regula la actividad convencional y el Registro General de
Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE nam.
226 de 24 de noviembre de 2025).

DECIMOSEPTIMA. - RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Dada la naturaleza administrativa del convenio, las partes acuerdan someter las
discrepancias que no hayan podido resolverse en el seno de la comision de seguimiento, a
log tribunales de la jurisdiccion contencioso-administrativa de -Extremadura.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad de las partes, se firma el presente
convenio de colaboracibn, a la fecha de la Jdltima firma electronica.

LA CONSEJERA DE SALUD Y SERVICIOS EL CONSEJERO DE ECONOMIA,

SOCIALES EMPLEO YTRANSFORMACION
DIGITAL
Fdo: D2 Sara Garcia Espada Fdo: Guillermo Santamaria Galdon

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA

Fdo.: D. Urbano Plaza Moreno
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ANEXO |

Informacién sobre Proteccion de Datos - HISTORIA SOCIAL UNICA

Responsable del tratamiento de los datos

- Responsable: Consejeria de Salud y Servicios Sociales
- Domicilio social: Avenida de las Américas, n.° 2. Mérida.
- Contacto Delegado de Proteccién de Datos: dpd@juntaex.es

2. ¢En qué actividad de tratamiento estan incluidos los datos personales y con qué

fines se trataran?

HISTORIA SOCIAL UNICA.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos
Personales (RGPD), los datos seran tratados para las siguientes finalidades:

Integrar la informacion de las personas usuarias de los servicios sociales con el objetivo de
mejorar la prestacion de los servicios, a través de la explotacion de los datos de forma integral
para lograr una mejora continua y sostenibilidad de los procesos. Integrar informacion de los
agentes participantes en la prestacion de los servicios sociales. Atender las solicitudes de las
personas fisicas en el ejercicio de derechos y en la gestion de consultas en materia de
proteccion de datos personales.

¢Cudl es lalegitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 c¢) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal
aplicable al responsable del tratamiento, RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el
cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento.

Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

¢/ Cudles son los derechos de la persona usuaria cuando facilita sus datos? ;Cémo
ejercer los derechos?

La persona usuaria puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y
supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos personales,
oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto
de una decision individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la
elaboracidon de perfiles conforme a la Guia Informativa y Modelos disponibles al efecto en el
Portal institucional de la Junta de Extremadura, cuyo enlace web es el siguiente:
https://www.juntaex.es/temas/administracion-publica/proteccion-de-datos-y-seguridad-de-la-
informacion
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Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida |la elaboracion de
perfiles, con efectos juridicos o relevantes.

No se realizan.

¢ Por cuanto tiempo conservaremos los datos personales?

Los datos se mantendran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la
gue se recabaron asi como el periodo en el que pudieran derivarse responsabilidades juridicas.
Asimismo, deberan conservarse durante los periodos establecidos en la normativa de archivos y
Patrimonio Documental de Extremadura.

A qué destinatarios se comunicaran los datos?

Organos de esta administracion para la tramitacion y otras administraciones /poderes publicos
para el ejercicio de sus competencias legales. En caso de requerimiento: Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del estado/Autoridades Judiciales.

Transferencias Internacionales.

No se realizan.

Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualguier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, se tiene derecho a retirar el
consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el
consentimiento previo a su retirada.

Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.

Se tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
http://www.aepd.es si no se esta conforme con el tratamiento que se hace de los datos personales.

Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo, caracteristicas personales, datos de circunstancias sociales, datos
académicos y profesionales, detalles de empleo, datos econémicos, financieros y de seguro y
datos especialmente protegidos.

Fuente de la que procedan los datos.

El titular (solicitante), representante/tutor legal, terceros legitimados.

Mas informacién.

Puede consultar mas informacion y la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la
web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como en el siguiente
enlace: https://www.juntaex.es/w/reqistro-de-actividades-de-tratamiento?inheritRedirect=true
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ANEXO I
Informacién sobre Proteccién de Datos - Convenios administrativos

. Responsable del tratamiento de sus datos

- Responsable: Consejeria de Salud y Servicios Sociales
- Domicilio social: Avenida de las Américas, n © 2. Mérida.

- Contacto Delegado de Proteccion de Datos: dpd@juntaex.es

. ¢En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales vy con qué fines se
trataran?

CONVENIOS ADMINISTRATIVOS.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Protecciéon de Datos
Personales (RGPD), sus datos seran tratados para las siguientes finalidades:

Gestion, Tramitacion y en su caso Prérroga/Extincion de convenios administrativos.
https://www.juntaex.es/documents/77055/621090/SGPSI NA INF 01.00 RAT Salud+y+
Servicios+Sociales+%284%29.pdf/586e28d9-8f64-87{7-64f0-
4ela7b3edaf9?t=1761294752944

¢Cudl es lalegitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés
publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

En su caso, RGPD 6.1.c) y RGPD 9.2.h)

Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

¢,.Coémo ejercer sus derechos? ¢ Cudles son sus derechos cuando nos facilita sus datos?
Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresién de datos, asi
como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo,
solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision
individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de
perfiles, a la Guia Informativa y Modelos disponibles al efecto en el Portal institucional de la
Junta de Extremadura, cuyo enlace web es el siguiente:
https://www.juntaex.es/temas/administracion-publica/proteccion-de-datos-y-seguridad-de-la-
informacion

Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de
perfiles, con efectos juridicos o relevantes.

No se realizan.
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B JUNTA DE
I EXTREMADURA

6. ¢Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?

Los datos se mantendran durante el periodo indispensable que necesite la finalidad para la que se
recabaron; asi como el necesario para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran
derivar de dicha finalidad. En su caso, el periodo que haya que conservarse en el Registro de
Convenios; sin perjuicio de la normativa de archivos y patrimonio documental de Extremadura.

7. ;A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Asamblea y Diputados que lo soliciten, Entidades/Administraciones para el ejercicio de sus
competencias legales, o para la finalidad declarada. Boletines oficiales. Autoridades FF CC de
Seguridad y/o judiciales.

8. Transferencias Internacionales.

No se realizan.

9. Derecho aretirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el
consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el
consentimiento previo a su retirada.

10. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.

Tiene derecho a presentar una reclamacioén ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos
http://www.aepd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

11.Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo. Datos de empleo. Datos econdmicos, financieros y de seguro.

12.Fuente de la que procedan los datos.

El titular.

Mas informacién.

Puede consultar méas informacion y la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la
web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como en el siguiente
enlace: https://www.juntaex.es/w/registro-de-actividades-de-tratamiento?inheritRedirect=true

20
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B JUNTA DE
I EXTREMADURA

ANEXO Il

SOLICITUD DE COMUNICACION DE DATOS PERSONALES
CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

DATOS DEL ORGANO SOLICITANTE

CONSEJERIA

RESPONSABLE
TRATAMIENTO

EMAIL DE CONTACTO DE
ADMINISTRACION

DEL

SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

LA

SOLICITANTE
SOLICITUD
Crear una red de comunicacion regulada por las normas de acceso,
MOTIVO DE LA | consulta e intercambio reciproco de datos e informacion comun
SOLICITUD contenidos en la Historia Social Unica de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.
DATOS PERSONALES Datos bésicos del usuario (contacto, datos de representacion, unidad

QUE SE SOLICITAN

CATEGORIA/S DE DATOS
QUE SE COMUNICAN

FINALIDAD DEL
TRATAMIENTO DE
DATOS PERSONALES

RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO AL QUE
SE SOLICITA LA
COMUNICACION DE
DATOS PERSONALES

familiar o de convivencia y los recursos aplicados en el ambito de la
Atencion Social Bésica.

x| Datos identificativos X Detalles de empleo
x| Caracteristicas O Transacciones de bienes o
personales servicios

x| Econdmicos, financieros [ Circunstancias sociales

0 seguros

x| Académicos X
profesionales

Categoria especial

® Otros:

Integrar la informacion de las personas usuarias de los servicios
sociales de atencién basica con el objetivo de mejorar la prestacion de
los servicios en todos los &mbitos de la atencion social.

AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA.

CARGO: ALCALDE

. Cod. Validacion: 3R2EFRERPXENMCRPKPMGTIVKAQX4
Verificacion: https://madrigaldelavera.sedelectronica.es/
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B JUNTA DE
I EXTREMADURA

CARACTERISTICAS DE LA COMUNICACION DE DATOS SOLICITADA

PERIODICIDAD DE LA

X | Periodica O No Periodica

COMUNICACION DATOS
(Detallar)

Cada vez que se produzca la
incorporacion de datos de un
usuario al sistema.

MEDIO DE COMUNICACION

(deberan garantizar
integridad, seguridad y
disponibilidad)

O Soporte digital 0 Soporte papel
O Acceso a carpeta en red O Nube

Red de intercambio de
datos

X

O Otros:

LEGITIMACION

LEGITIMACION QUE
FUNDAMENTA LA
COMUNICACION DE DATOS

(Especificar apartado/s del art. 6
del RGPD)

NORMA/S LEGAL/ES O DE LA
UE QUE FUNDAMENTAN, EN
SU CASO, LA COMUNICACION
DE DATOS PERSONALES

PROCEDIMIENTO/S, EN SU
CASO, ASOCIADO/S A LOS
DATOS PERSONALES QUE SE
SOLICITAN

RGPD 6.1 C) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de
una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento.

Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

Actividad de tratamiento Historia Social Unica.
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B JUNTA DE
I EXTREMADURA

El titular del 6érgano firmante de esta SOLICITUD, bajo su responsabilidad, en su calidad de titular del
O6rgano destinatario de la comunicacion, DECLARA:

Que la informacion solicitada serd utilizada concreta y exclusivamente para la finalidad o
procedimiento/s descritos en esta solicitud, por lo que solamente tratara, almacenara o procesara los
datos estrictamente indispensables que permitan el cumplimiento de dicha finalidad o procedimiento, no
llevando a cabo su divulgacion en ninglin caso. A estos efectos por parte del cedente se podra revocar
la correspondiente autorizacion, si detectara un uso irregular o indebido de la misma.

Que respetara su confidencialidad y garantizara su integridad.

Que implementara las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de
seguridad adecuado al riesgo y la naturaleza de la informacién tratada y, en particular, cumplir las
obligaciones correspondientes del Esquema Nacional de Seguridad (ENS) que fueran de aplicacion.
Estas medidas incluiran un sistema de acceso, control y registro del uso de los sistemas por parte de
las personas usuarias gestoras.

Que actuard como Responsable del Tratamiento y a este fin se compromete a cumplir con toda la
normativa en materia de proteccién de datos que fuere aplicable y en especial el Reglamento General
de Proteccion de Datos (en adelante, RGPD) y la Ley Orgéanica de Proteccién de Datos y garantias de
los derechos digitales.

Que informara sobre el tratamiento que van a realizar cuando los datos no se han obtenido del
interesado, segln se establece en el art. 14 del RGPD, a la primera comunicacién 0 como maximo en
un mes desde la comunicacién (salvo aquellos casos en que la comunicacion de dicha informacién
resulte imposible o suponga un esfuerzo desproporcionado, 0 en casos excepcionales en los que por
norma de rango de ley o norma de la UE y en virtud del cumplimiento de la propia mision de interés
publico estas comunicaciones pudieran imposibilitar u obstaculizar gravemente el logro de los objetivos
de dicho tratamiento).

Que reflejard en su Registro de Actividades de Tratamiento (RAT) la actividad de tratamiento que
realice asociada a los datos personales objeto de la comunicacion, con la indicacion del origen
de los mismos.

Que procedera cuando corresponda y de manera inmediata, a la rectificacién o supresion de los datos
transmitidos, que le comunique el cedente.

Que velara por el cumplimiento del resto de obligaciones, garantias y normativa aplicable al suministro
y/o comunicacién de informacién que por la presente se solicita, y en especial con lo previsto en el
articulo 61.2 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
actuacién y funcionamiento del sector puablico por medios electronicos, en lo que le fuera de aplicacion.

Que asumira expresamente cualquier responsabilidad que se pudiera derivar de posibles
incumplimientos de las responsabilidades asumidas.

Que colaborara en las labores de auditoria, cuando asi haya sido requerido por el cedente.

Que se compromete a aportar, si se le requiere por parte del cedente la documentacion administrativa
del cumplimiento de lo establecido en los apartados anteriores.

EL RESPONSABLE DE TRATAMIENTO

(firmado electrénicamente)
(DESTINATARIO)

(Solicitante de la comunicacion de datos)

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 29 de 38

i Verificacion: https://madrigaldelavera.sedelectronica.es/

B

N
%
[¢]
%
%
%

I5]
s
2
o
Q
]

23



B jUNTA DE
I EXTREMADURA

ANEXO IV

AUTORIZACION DE COMUNICACION DE DATOS PERSONALES
AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA

DATOS DEL ORGANO AL QUE SE SOLICITA LA COMUNICACION DE DATOS PERSONALES

ENTIDAD LOCAL

RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO

EMAIL DE CONTACTO DEL
ORGANO AL QUE SE
SOLICITA LA COMUNICACION
DE DATOS PERSONALES

| AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA

Persona responsable de la actividad de tratamiento en el
Ayuntamiento de Madrigal de la Vera

secaytomadrigal@telefonica.net

DATOS DEL ORGANO SOLICITANTE (DESTINATARIO)

CONSEJERIA

RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO

EMAIL DE CONTACTO DEL
ORGANO SOLICITANTE

INFORMACION ADICIONAL DE
LA SOLICITUD DE
COMUNICACION DE DATOS
PERSONALES

| SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

24
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B jUNTA DE
I EXTREMADURA

DETALLES Y CARACTERISTICAS DE LA COMUNICACION DE DATOS

Datos basicos del usuario (contacto, datos de representacion, unidad
familiar o de convivencia y recursos aplicados en el &mbito de la Atencion
Social Basica.

DATOS PERSONALES
QUE SE COMUNICAN

K Datos identificativos K Detalles de empleo
CATEGORIA/S DE K Caracteristicas personales O Transacciones de bienes o
DATOS QUE SE o o Servicios ,
COMUNICAN K Econdmicos, financieros o [ Circunstancias sociales
seguros
K Académicos o profesionales [ Categoria especial
X Otros:
FINALIDAD/ES DEL . L, . . .
TRATAMIENTO DE Integrar la informacion de las personas usuarias de los servicios sociales
DATOS PERSONALES de atencion béasica con el objetivo de mejorar la prestacion de los
DEL DESTINATARIO servicios en todos los ambitos de la atencién social.
PERIODICIDAD DE LA X Periédica O No Periddica
COMUNICACION DATOS Cada vez que se produzca la
incorporacion de datos al
(Detallar) sistema.
O Soporte digital O Soporte papel
MEDIO DE COMUNICACION O Acceso a carpeta en red O Nube
(deberan garantizar integridad, Red de intercambio de
seguridad y disponibilidad) datos
O Otros:

ORGANO DESTINATARIO |

ORGANO CEDENTE | AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA

AUTORIZACION/DENEGACION DE LA COMUNICACION DE DATOS

AUTORIZACIO'N DE LA
COMUNICACION DE SI O NO
DATOS PERSONALES

MOTIVACION/
OBSERVACIONES
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B jUNTA DE
I EXTREMADURA

(EN CASO DE AUTORIZACION DE LA COMUNICACION DE DATOS)

El titular del 6rgano firmante de esta AUTORIZACION, bajo su responsabilidad, en su calidad de
titular del 6rgano cedente de la comunicacion, MANIFIESTA:

Que los datos personales objeto de comunicacion han sido obtenidos conforme a la legislacién
vigente.

Que los datos personales objeto de comunicacion son tratados de conformidad con la normativa
vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, en particular el RGPD y LOPDGDD.

Que informara, a través del Registro de Actividades de Tratamiento (RAT), que hay destinatarios a
los que se han comunicado datos personales.

Que comunicara al destinatario, a la mayor brevedad posible, las rectificaciones y supresiones que se
produzcan en los datos personales transmitidos.

EL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO | (firmado electrénicamente)
(CEDENTE)

AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA
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B jUNTA DE

I EXTREMADURA

ANEXO V

SOLICITUD DE COMUNICACION DE DATOS PERSONALES
AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA

DATOS DEL ORGANO SOLICITANTE

ADMINISTRACION

RESPONSABLE
TRATAMIENTO

EMAIL DE CONTACTO DE LA

ADMINISTRACION

AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA

Persona responsable de la actividad de tratamiento en el

DEL Ayuntamiento de Madrigal de la Vera.

secaytomadrigal@telefonica.net

SOLICITANTE
SOLICITUD
Formar parte de la red de comunicacion regulada por las normas de
MOTIVO DE LA acceso, consulta e m_tercamblq reciproco de datps e mformacmn
SOLICITUD contenidos en la Historia Social Unica de la Comunidad Auténoma de

DATOS PERSONALES

QUE SE SOLICITAN

CATEGORIA/S DE DATOS

QUE SE COMUNICAN

FINALIDAD
TRATAMIENTO
DATOS PERSONALES

DEL
DE

Extremadura, en los términos previstos en la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura. Articulo 40.3

Informacién de usuarios de servicios sociales, respecto de
prestaciones del Sistema Publico de Servicios Sociales y de otros
sistemas vinculados a Historia Social Unica.

x| Datos identificativos Detalles de empleo
x| Caracteristicas O Transacciones de bienes o
personales servicios

Xl Econdmicos, financieros Circunstancias sociales
0 seguros

X Académicos o] Categoria especial
profesionales

<] Otros:

Integrar la informacion de las personas usuarias de servicios sociales
de atencion bésica contenida en el Sistema Historia Social Unica, con
el objetivo de mejorar la prestacion de dichos servicios, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 14/2015, de 9 de abiril, de Servicios Sociales
de Extremadura.
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B jUNTA DE
I EXTREMADURA

RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO AL QUE
SE SOLICITA LA

COMUNICACION DE | CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

DATOS PERSONALES

CARACTERISTICAS DE LA COMUNICACION DE DATOS SOLICITADA

PERIODICIDAD DE LA

K | Peridédica 0 | No Periédica

COMUNICACION DATOS
(Detallar)

De acuerdo con la necesidad
de acceso a informacion para
la intervencién social.

MEDIO DE COMUNICACION

(deberan garantizar
integridad, seguridad y
disponibilidad)

O Soporte digital O Soporte papel
O Acceso a carpeta en red O Nube

Red de intercambio de
datos

X

O Otros:

LEGITIMACION

LEGITIMACION QUE
FUNDAMENTA LA
COMUNICACION DE DATOS

(Especificar apartado/s del art. 6
del RGPD)

NORMA/S LEGAL/ES O DE LA
UE QUE FUNDAMENTAN, EN
SU CASO, LA COMUNICACION
DE DATOS PERSONALES

PROCEDIMIENTO/S, EN SU
CASO, ASOCIADO/S A LOS
DATOS PERSONALES QUE SE
SOLICITAN

RGPD, articulo 6.1.:

c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento.

e) El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (art. 28.2): reconoce el
«derecho a no aportar documentos que ya se encuentren en
poder de la Administracion actuante o hayan sido elaborados por
cualquier otra Administracion.

Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

Actividad de tratamiento Historia Social Unica.
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B jUNTA DE
I EXTREMADURA

El titular del 6rgano firmante de esta SOLICITUD, bajo su responsabilidad, en su calidad de titular del
O6rgano destinatario de la comunicacion, DECLARA:

Que la informacién solicitada serd utilizada concreta y exclusivamente para la finalidad o
procedimiento/s descritos en esta solicitud, por lo que solamente tratard, almacenara o procesara los
datos estrictamente indispensables que permitan el cumplimiento de dicha finalidad o procedimiento,
no llevando a cabo su divulgacion en ningln caso. A estos efectos por parte del cedente se podra
revocar la correspondiente autorizacion, si detectara un uso irregular o indebido de la misma.

Que respetara su confidencialidad y garantizara su integridad.

Que implementara las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de
seguridad adecuado al riesgo y la naturaleza de la informacioén tratada y, en particular, cumplir las
obligaciones correspondientes del Esquema Nacional de Seguridad (ENS) que fueran de aplicacion.
Estas medidas incluiran un sistema de acceso, control y registro del uso de los sistemas por parte de
las personas usuarias gestoras.

Que actuara como Responsable del Tratamiento y a este fin se compromete a cumplir con toda la
normativa en materia de proteccién de datos que fuere aplicable y en especial el Reglamento General
de Proteccién de Datos (en adelante, RGPD) y la Ley Organica de Proteccién de Datos y garantias de
los derechos digitales.

Que informara sobre el tratamiento que van a realizar cuando los datos no se han obtenido del
interesado, segun se establece en el art. 14 del RGPD, a la primera comunicacion o como maximo en
un mes desde la comunicacion (salvo aquellos casos en que la comunicacion de dicha informacién
resulte imposible o suponga un esfuerzo desproporcionado, o en casos excepcionales en los que por
norma de rango de ley o norma de la UE y en virtud del cumplimiento de la propia mision de interés
publico estas comunicaciones pudieran imposibilitar u obstaculizar gravemente el logro de los
objetivos de dicho tratamiento).

Que reflejard en su Registro de Actividades de Tratamiento (RAT) la actividad de tratamiento que
realice asociada a los datos personales objeto de la comunicacion, con la indicacion del origen de los
mismos.

Que procedera cuando corresponda y de manera inmediata, a la rectificacién o supresion de los datos
transmitidos, que le comunique el cedente.

Que velara por el cumplimiento del resto de obligaciones, garantias y normativa aplicable al suministro
y/o comunicacion de informaciéon que por la presente se solicita, y en especial con lo previsto en el
articulo 61.2 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
actuaciéon y funcionamiento del sector publico por medios electrénicos, en lo que le fuera de
aplicacion.

Que asumira expresamente cualquier responsabilidad que se pudiera derivar de posibles
incumplimientos de las responsabilidades asumidas.

Que colaborara en las labores de auditoria, cuando asi haya sido requerido por el cedente.

Que se compromete a aportar, si se le requiere por parte del cedente, la documentacion administrativa
de cumplimiento de lo establecido en los apartados anteriores.

EL RESPONSABLE DE TRATAMIENTO (firmado electrénicamente)
(DESTINATARIO)

(Solicitante de la comunicacion de datos)

AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA

29
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ANEXO VI

AUTORIZACION DE COMUNICACION DE DATOS PERSONALES
CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

DATOS DEL ORGANO AL QUE SE SOLICITA LA COMUNICACION DE DATOS PERSONALES

CONSEJERIA

RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO

EMAIL DE CONTACTO DEL
ORGANO SOLICITANTE

| SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

DATOS DEL ORGANO SOLICITANTE (DESTINATARIO)

ADMINISTRACION

RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO

EMAIL DE CONTACTO DEL
ORGANO AL QUE SE
SOLICITA LA COMUNICACION
DE DATOS PERSONALES

INFORMACION ADICIONAL DE
LA SOLICITUD DE
COMUNICACION DE DATOS
PERSONALES

| AYUNTAMIENTO DE MADRIGAL DE LA VERA

Persona responsable de la actividad de tratamiento en el
Ayuntamiento de Madrigal de la Vera

secaytomadrigal@telefonica.net

30
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B UNTA DE
I EXTREMADURA

DETALLES Y CARACTERISTICAS DE LA COMUNICACION DE DATOS

DATOS PERSONALES
QUE SE COMUNICAN

Informacién de usuarios de servicios sociales, respecto de prestaciones
del Sistema Publico de Servicios Sociales y de otros sistemas vinculados
a Historia Social Unica.

CATEGORIA/S DE
DATOS QUE SE
COMUNICAN

Otros:

K Datos identificativos K Detalles de empleo
K Caracteristicas personales O Transacciones de bienes o
servicios
K Econdmicos, financieros o [ Circunstancias sociales
seguros
K Académicos o profesionales [ Categoria especial
X

FINALIDAD/ES DEL
TRATAMIENTO DE
DATOS PERSONALES
DEL DESTINATARIO

Integrar la informacién de las personas usuarias de servicios sociales de
atencion bésica contenida en el Sistema Historia Social Unica, con el
objetivo de mejorar la prestacion de dichos servicios, de acuerdo con lo
previsto en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de
Extremadura.

PERIODICIDAD DE LA
COMUNICACION DATOS
(Detallar)

MEDIO DE COMUNICACION 0O
(deberan garantizar integridad,

seguridad y disponibilidad)

ORGANO DESTINATARIO

ORGANO CEDENTE

X Periédica O No Periédica

De acuerdo con la necesidad
de acceso a informacion para
la intervencién social.

O Soporte digital
Acceso a carpeta en red

Red de intercambio de
datos

O Otros:

O Soporte papel
O Nube

| AYUNTAMIENTO DE

AUTORIZACION/DENEGACION DE LA COMUNICACION DE DATOS

AUTORIZACION DE LA
COMUNICACION DE
DATOS PERSONALES

MOTIVACION/
OBSERVACIONES

SI O NO
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B UNTA DE
I EXTREMADURA

(EN CASO DE AUTORIZACION DE LA COMUNICACION DE DATOS)

El titular del 6rgano firmante de esta AUTORIZACION, bajo su responsabilidad, en su calidad de
titular del 6rgano cedente de la comunicacién, MANIFIESTA:

Que los datos personales objeto de comunicacion han sido obtenidos conforme a la legislacién
vigente.

Que los datos personales objeto de comunicaciéon son tratados de conformidad con la normativa
vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, en particular el RGPD y LOPDGDD.

Que informara, a través del Registro de Actividades de Tratamiento (RAT), que hay destinatarios a
los que se han comunicado datos personales.

Que comunicara al destinatario, a la mayor brevedad posible, las rectificaciones y supresiones que se
produzcan en los datos personales transmitidos.

EL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO | (firmado electronicamente)
(CEDENTE)
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